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Instruccions: L’aspirant haurà d’enganxar l’etiqueta amb el codi de barres a dalt a 

la dreta de cadascuna de les pàgines, només a la cara de davant. Molt important: 

no enganxar l’etiqueta que té el DNI i el nom i cognoms.  

Si l’aspirant enganxa l’etiqueta del nom i del DNI o bé signa o fa alguna marca al 

qüestionari que el pugui identificar quedarà exclòs automàticament del procés. 

FASE OPOSICIÓ. Segona prova: Prova de coneixements pràctics  

Consistirà en resoldre per escrit, en el termini de dues hores, 1 o més supòsits pràctics, 
relacionats amb les funcions pròpies del lloc a ocupar. Per a la seva resolució es poden utilitzar 
textos normatius no comentats en paper que poden portar els propis aspirants. 
 
Aquest exercici és eliminatori, es qualificarà de 0 a 20 punts, quedant eliminats els que no 
obtinguin com a mínim 10 punts. 
 

CASOS PRÀCTICS 

Supòsit 1: 

Arribar a la intervenció municipal l’expedient de la nòmina de retribucions del personal número 

expedient 2023/01, amb el contingut següent: 

1. Proposta de decret d’alcaldia (annex 1) 

2. Resum de nòmines de laborals amb un import total brut de 220.000,00€ firmada pel 

responsable de Recursos Humans. 

3. Resum de nòmines de funcionaris integrats amb un import total brut de 35.000,00€ 

firmada pel responsable de Recursos Humans. 

4. Resum de nòmines de funcionaris nou ingrés amb un import total brut de 80.000,00€ 

firmat pel responsable de Recursos Humans. 

5. Resum de nòmines de funcionaris interins amb un import total brut de 120.000,00€ 

firmat pel responsable de Recursos Humans. 

6. Resum de nòmines Policia local funcionaris integrats amb un import total brut de 

40.000,00€ firmat pel responsable de Recursos Humans. 

7. Resum de nòmines Policia Local funcionaris nou ingrés amb un import total brut de 

45.000,00€ firmat pel responsable de Recursos Humans. 

8. Informe del responsable de Recursos Humans de l’entitat  en el que es fa comprovació 

aritmètica, que es realitza efectuant el quadre del total de la nòmina amb el que resulti 

del mes anterior més la suma algebraica de les variacions incloses a la nòmina del mes 

de maig (annex 2) 

9. Contracte laboral d’un administratiu assignat a l’àrea de Promoció econòmica, data 

d’inici 08 de maig de 2023 

10. Contracte laboral d’un arquitecte tècnic per a l’àrea d’urbanisme i serveis tècnics, data 

d’inici 15 de maig de 2023 
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Per alta banda,  es disposa de l’execució pressupostària de  les aplicacions afectades a data 

30/04/2023 (annex 3).  

L’àrea d’intervenció de l’Ajuntament de Sant Feliu de Guíxols comptabilitza cada nòmina 

mitjançant operació ADO, per la qual cosa, el saldo real de cada aplicació pressupostària és el 

crèdit disponible.  

Des de l’àrea de Recursos humans també ens fan arribar les fitxer de comptabilització de la 

nòmina del mes de maig, amb els següents imports: 

 

 

 

Atès que l’ajuntament de Sant Feliu de Guíxols té aprovat pel Ple Municipal la fiscalització 

limitada prèvia de requisits basics, es demana que atenent al que disposa la normativa i a la vista 

de la documentació inclosa a l’expedient, s’emeti informe de d’intervenció limitada prèvia de 

requisits bàsics, en el qual caldrà informar del següent: 

- Fase de la despesa 

- Import de la fase de la despesa 

- Aplicació pressupostària 

- Òrgan competent 

Fonaments jurídics 

Sentit informe  

Conclusions  

Org. Pro. Eco. Descripció Import nòmina maig

1 920 12000 RETRIBUCIONS BÀSIQUES A1 FUNCIONARIS 54.050,00 €                  

1 920 12003 RETRIBUCIONS BÀSIQUES C1 FUNCIONARIS 37.600,00 €                  

1 920 12100 COMPLEMENT DESTÍ FUNCIONARIS 39.950,00 €                  

1 920 12101 COMPLEMENT ESPECÍFIC FUNCIONARIS 103.400,00 €               

1 920 13000 RETRIBUCIONS PERSONAL LABORAL FIX 220.000,00 €               

3 132 12004 RETRIBUCIONS BÀSIQUES POLICIA 34.850,00 €                  

3 132 12100 COMPLEMENT DESTÍ POLICIA 9.150,00 €                    

3 132 12101 COMPLEMENT ESPECÍFIC POLICIA 41.000,00 €                  

540.000,00 €               
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SUPOSIT 2. 

Segons l’inventari dels Ens del Sector Públic Local L’Ajuntament de Sant Feliu de Guíxols té com 

a ens dependents un organisme autònom i una Fundació Pública dependent. L’Ajuntament de 

Sant Feliu de Guíxols té un pressupost de 29.000.000,00 euros i 21.000 habitats. 

Es demana 

1. Quin tipus de control intern caldria fer a cada una de les entitats que formen part del 

grup sectoritzat de l’Ajuntament de Sant Feliu de Guíxols?  

2. Classifica les diferents actuacions de control financer: 

 Control permanent/auditori pública 

 Planificables/no planificables 

 Obligatòries/seleccionables 

3. Quin criteris podrà seguir la intervenció municipal per tal de planificar les actuacions de 

control seleccionable? 

4. Quin és el document per a la planificació del control financer?  

5. Si l’Ajuntament de Sant Feliu de Guíxols tingues un pressupost de 2.500.000 euros i 

3.500 habitats, quin control podria fer? Especifica les actuacions que caldria fer a nivell 

de funció interventora i control financer. 

 


