
AJUNTAMENT DE
SANT FELIU DE GUÍXOLS

RECURSOS HUMANS/IGE

Exp. Núm.: X2015018001/ 16202015000018 

DECRET.- Sant Feliu de Guíxols

Atès que el dia 20 de febrer de 2016 va finalitzar el termini de presentació d’instàncies 
per esmenar errors o presentar reclamacions dels aspirants exclosos per prendre part en 
el procés selectiu per a la provisió mitjançant concurs de mèrits amb prova pràctica per 
a la contractació d’interinitat per urgència d’un/a Tècnic/a mig (Categoria A-2) a l’Àrea 
d’Activitat Econòmica i Projectes estratègics per un període inicial de 2 mesos i 27 dies, 
prorrogables fins a la reincorporació de la titular de la plaça, les bases del qual han estat 
aprovades per JGL de 12 de gener de 2016, publicades al Butlletí Oficial de la Província 
de Girona número 10, de 18 de gener del present. 

En execució del que disposen les esmentades Bases, que regeixen la convocatòria del 
concurs oposició, d’acord amb el què disposa l’article 78 del Decret 214/1990, de 30 de 
juliol,  pel qual s’aprova el  Reglament del personal al servei de les entitats  locals,  i 
examinat l’expedient administratiu que se segueix:

RESOLC: 

1r.- Aprovar la següent llista definitiva d’aspirants admesos i exclosos amb indicació 
del codi dels registres d’entrada de les sol·licituds de participació en el procés selectiu:

Aspirants definitivament admesos:

No hi ha aspirants definitivament admesos

Aspirants definitivament exclosos:

Número registre Motiu de l’exclusió

d'entrada
Incompliment de la Base Segona c). Manca 
titulació exigida.

E2016000848
Incompliment de la Base Segona d). Manca 
acreditació professional.

Motiu d’exclusió:

Base Segona.- Condicions o requisits que hauran de reunir o complir els aspirants, de 
les bases publicades en el BOP de Girona número 10, de 18 de gener de 2016:

“  c)  Estar  en  possessió  de  la  titulació  de  Diplomatura  en  Relacions  Laborals  o  
equivalent, o en condicions d’obtenir-la abans de la data d’acabament del termini de  
presentació  de  sol·licituds.  En cas  de  presentar  titulacions  equivalents  a  l’exigida,  
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AJUNTAMENT DE
SANT FELIU DE GUÍXOLS

RECURSOS HUMANS/IGE

s’haurà  d’adjuntar  un  certificat  lliurat  per  l’òrgan  competent  que  n’acrediti  
l’equivalència.”

“ d) Acreditació d’un mínim de 5 anys en tasques d’orientació i inserció laboral”

2n.-  Declarar desert el procés selectiu  per a la provisió mitjançant concurs de mèrits 
amb prova pràctica per a la contractació d’interinitat per urgència d’un/a Tècnic/a mig 
(Categoria A-2) a l’Àrea d’Activitat Econòmica i Projectes estratègics per un període 
inicial de 2 mesos i 27 dies , prorrogables fins a la reincorporació de la titular de la 
plaça,

3r.-Notificar aquesta resolució a les persones interessades i als/a les representants legals 
dels/de les empleats/des de l’Ajuntament de Sant Feliu d Guíxols.

4t.-Aquesta  resolució  es  farà  pública  en  el  Tauler  d’Anuncis  i  a  la  pàgina  web  de 
l’Ajuntament 

Ho mana i signa l'alcalde, en la data a dalt assenyalada, i ho certifica el secretari.

[Firma01-01] [Firma02-01]
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