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Edicte sobre la convocatoria i les bases especifiques del procés de seleccio per la via de
I'estabilitzacié d’ocupacié temporal de llarga durada per cobrir definitivament una plaga
de técnic/a mig de la plantilla de personal funcionari mitjangant concurs

Per Acord de la Junta de Govern Local, en la sessié del dia 15 de novembre de 2022
(JGL2022000048), s’ha aprovat la convocatoria i les bases especifiques per cobrir
definitivament una plaga de técnic mig de la plantilla de personal funcionari mitjangant concurs.

En compliment del que estableix la normativa vigent i d’acord amb l'article 76 del RD 214/1990
del Reglament del personal al servei de les entitats locals, es publica el text integre de les
bases aprovades.

BASES ESPECIFIQUES DEL PROCES DE SELECCIO PER LA VIA DE
L’ESTABILITZACIO D’OCUPACIO TEMPORAL PER COBRIR DEFINITIVAMENT
UNA PLAGA DE TECNIC/A MIG DE LA PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARI
MITJANGANT CONCURS OPOSICIO

Primera.- Objecte de les bases

Aquestes bases tenen per objecte regular els aspectes especifics del procés selectiu per cobrir
definitivament una placa de técnic mig de I'escala d’administracié especial, subescala técnica
de grau mitja, subrgup A2 de la plantilla de personal funcionari, per la via de 'estabilitzacié de
'ocupacié temporal mitjan¢ant concurs oposicié, en tot alld que no hagi estat determinat a les
bases generals aprovades per Junta de Govern local de data 25 d’octubre de 2022 i publicades
integrament al BOP de Girona en nimero 209 de data 2 de novembre de 2022.
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La plaga ha estat inclosa a I'oferta publica d’ocupacié de I'exercici 2021 publicada al BOP de
Girona, numero 101 de 26 de maig de 2022 i al DOGC, num. 8672 de 20 de maig de 2022.

Segona.- Requisits especifics de participacio

Addicionalment als requisits previstos a les bases generals aprovades per Junta de Govern
local de data 25 d’octubre de 2022 i publicades integrament al BOP de Girona en nimero 209
de data 2 de novembre de 2022. Es requereixen els seglents:

a) Estar en possessio del titol de Grau universitari en I'ambit de les ciéncies socials i
juridiques o estar en condicions d’obtenir-lo en la data en qué finalitzi el termini de
presentacio de sol-licituds. Si es tracta d’un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de la
homologacio corresponent del Ministeri d’Educacié, Cultura i Esport.
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b) Acreditar coneixements de llengua catalana de nivell C1 (nivell de suficiéncia de catala)
de la Secretaria de Politica Linguistica, o equivalent. Els candidats han de lliurar dins
el termini de presentacio de sol-licituds un dels documents seglents: 5‘}\‘3
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Document que acrediti el coneixement de catala dins de I'ensenyament
obligatori, el qual resulta de la certificacidé que s'ha cursat de manera oficial
a Catalunya la matéria de llengua catalana d'ensenyament obligatori i s'ha
obtingut el titol corresponent després del 1992. Aquest certificat I'expedeix
qualsevol institut d'educacié secundaria public.

Fotocopia de la documentacié acreditativa d'estar en possessido del
certificat de coneixements de llengua catalana de nivell C de la Secretaria de
Politica Linguistica, o equivalent.

Els candidats que no acreditin documentalment els coneixements de llengua
catalana hauran de superar una prova especifica, d'acord amb el que estableix la
base setena.

c) Les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola, hauran d’acreditar
coneixements de llengua castellana de Nivell de Domini Operatiu Eficag (C1). Els
candidats han de lliurar dins el termini de presentacio de sol-licituds un dels documents

seguents:

a. Certificat que acrediti que s’ha cursat I'educacié primaria, 'educacié secundaria
i el batxillerat a I'Estat espanyol.

b. Diploma del nivell superior d’espanyol (C2) que estableix el Reial Decret
1137/2002, de 31 d’octubre, pel qual es regulen els diplomes d’espanyol com a
llengua estrangera (DELE) o certificacié académica que acrediti que s’han
superat totes les proves adregades a la seva obtencié.

c. Certificat d’aptitud en espanyol per a estrangers expedit per les escoles oficials

d’idiomes.

Tercera.- Lloc de treball i funcions

NATURALESA LLOC TREBALL | CLASSIFICACIO

Classe personal: Funcionari
Tipologia lloc: Lloc base
Tipologia jornada: Continuada
Grup: A2
Complement desti/ C.Especific 21/48

CONTINGUT FUNCIONAL DEL LLOC DE TREBALL

Funcions Generals:

e Reconeixement dels espais de concentracié comercial i potenciacié dels motors comercial i
economic.
e Confeccidé d'un estudi de la realitat socioecondmica del municipi. Disseny, creaci6 i gestio
d’'una base de dades dels sectors economics del municipi i establiment de sinergies entre els
diferents sectors per impulsar una imatge comercial i turistica del municipi.
e Potenciacié del model associatiu entre els sectors econdmics: coordinacié d’activitats i
reunions amb les associacions de Comerciants, associacions de paradistes, empreses del
poligon industrial i d’altres sectors econdmics per fomentar I'associacionisme.
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Crear sinergies per al desenvolupament d’'un model de cooperacié i implicacié directe dels
sectors public i privat.

Disseny i desenvolupament de campanyes de difusid del comerg local i mercat cobert
municipal.

Disseny i Desenvolupament de politiques de publiques de suport a la creacié d’empreses.
Disseny i desenvolupament de politiques publiques de foment del comerg en I'ambit local.
Execucio del pla de dinamitzacié comercial.

Captacio de nous inversors, aixi com acompanyament i seguiment a les empreses de nova
creacio.

Assisténcia i seguiment técnic per a la consolidacio i creixement d’empreses.

Elaborar i supervisar els plans d’empresa, acompanyant durant tot l'itinerari d’autoocupacio a
la persona emprenedora.

Accions d’informacid, mediacio i assessorament per a I'accés a finangament d’emprenedors i
empresaris.

Desenvolupament dels projectes especifics d’autdnoms, cooperatives, societats laborals i
emprenedoria social.

Disseny i desenvolupament d’accions de sensibilitzacio de la cultura emprenedora.

Realitzar accions formatives per col-lectius potencialment emprenedors.

Serveis de recolzament i gestio del viver d’empreses de Sant Feliu de Guixols.

Promoci6 i dinamitzacié de poligons industrials

Creacio6 i desenvolupament de campanyes de marqueting on-line

Elaboracid i justificacié de sol-licituds de subvencions a diferents institucions.

Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament els equips
relacionats amb la seva activitat, d'acord amb els procediments establerts i la normativa
vigent en matéria de prevencio6 de riscos laborals.

Pel que fa al tractament de dades de caracter personal, adoptar les mesures técniques i
organitzatives necessaries per donar compliment a la normativa vigent en la matéria, aixi
com mantenir el deure de secret i confidencialitat (que es mantindran una vegada acabada
la seva vinculacié amb la Corporacio).

I, en general, aquelles altres funcions, de caracteristiques similars que li siguin assignades.

Quarta.- Temari

Atés que d’acord amb la normativa aprovada en les convocatories d’estabilitzacio no és
d’aplicacio el RD 896/1991 on s’estableixen els programes minims i continguts dels processos
selectius, es determinen un total de 30 temes:

Tema 1 .-L’organitzacié municipal. Els municipis de régim comu. Organs necessaris: 'alcalde,
els tinents d’alcalde, el Ple i la Junta de Govern Local. Organs complementaris: comissions
informatives | altres organs.

Tema 2.-Les competéncies municipals: sistema de determinacié. Competéncies propies,
delegades i les diferents de les propies i delegades. Els serveis minims.

Tema 3. L’acte administratiu: Concepte, classes i elements. Eficacia i validesa dels actes
administratius. La seva motivacio, notificacio i publicacio.

ity
N . "
Q@» Diputacié de Girona

g. 3-5 - https://ddgi.cat/bop

Num. BOP 223 - Num. edicte 10190 - Data 22-11-2022 - CVE BOP-2022 _0_223 10190 - Pa

Butlleti Oficial de la Provincia de Girona

W



4
Q@» Diputacié de Girona

b

N

AJUNTAMENT DE
SANT FELIU DE GUIXOLS

Tema 4. El procediment administratiu: inici del procediment: classes, esmena, millora de
sol-licituds. Terminis: comput. Instruccié/ordenacio i finalitzacié del procediment: obligacié de
resoldre. El silenci administratiu. El desistiment, la renuncia, la caducitat.
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Tema 5. El Pressupost General de les entitats locals: Concepte i contingut. L’elaboracié i
aprovacio. Especial referéncia a les bases d’execucié del pressupost.

Tema 6.- El personal al Servei de les entitats locals: Classes i régim juridic. Drets i obligacions.
Incompatibilitat del personal al servei de I’Administracié

Tema 7. Gestio de subvencions. Fases i principals tramits a realitzar.

Tema 8. Les entitats i recursos supralocals per a la promocié econodmica.

Tema 9. Les caracteristiques socioeconomiques del municipi de Sant Feliu de Guixols
Tema 10. Estructura del teixit econdmic del municipi. Sectors amb més rellevancia.

Tema 11. Funcié i paper dels serveis de I'area de desenvolupament econdmic local (dins I'area
d’economia local) de sant Feliu de Guixols.

Tema 12.Politiques publiques de suport a la creacié d’empreses.
Tema 13.Programes adregats a persones emprenedores i empresaries.
Tema 14. Elements del pla d’'empresa i pla de viabilitat.

Tema 15. Procés de creacioé d’'una empresa.
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Tema 16. Eines per a empreses i emprenedors/es destinades a I'adquisicio i/o cessio
d’empreses en funcionament.

Tema 17. Espai de treball compartit - Coworking. Definicid, avantatges, funcionament i gestié
del servei. Cas concret de Sant Feliu de Guixols.

Tema 18.Subvencions per a la creacié d’empreses i empreses ja existents.

Tema 19. Associacions empresarials. Definici6 i objectius. Descripcid i evolucié del cas concret
del municipi.

Tema 20. Actuacions i programes de sensibilitzacié de la cultura emprenedora.
Tema 21. Pla de dinamitzacié comercial. Definicid i objectius.
Tema 22. Linies estratégiques per a la dinamitzacio del comerg urba.

Tema 23.Els mercats municipals. Normativa i models al territori. Disseny i implementacié de
campanyes de foment de I'activitat dels mercats municipals.
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Tema 24. Oferta formativa per a la formacio i capacitacio de persones emprenedores. Bl
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Tema 25. Projectes de suport al teixit productiu local donada la crisi econdmica provocada per
la pandémia.
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Tema 26. Causes i consequencies dels nous habits dels consumidors. Els nous reptes
comercials dels municipis. Nous models.

Tema 27. Poligons industrials. Models de gestio i politiques de foment de I'associacionisme.
Dinamitzacié de poligons.

Tema 28. El paper de la col-laboracié publico-privada en la dinamitzacié comercial i economica
del municipi. Importancia.

Tema 29. Llei 15/2020, del 22 de desembre, de les arees de promocié economica urbana.

Tema 30. Disseny i implementacié de campanyes d’atraccidé d’empreses i de talent
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